
  ２０２４年度　環境活動計画　　（２０２３年１０月～２０２４年９月） 作成日：2023年9月29日

基本方針

２０２４年度

実施責任者

基本方針

目　　　標

２０２４年度

実施責任者

・節電・・・前年目標値比-１％削減(目標：11,596kWh)

・節燃・・・前年目標値比-１％削減(全体目標：6.05ℓ/時間)

・ゴミの削減・・・前年目標値比-１％削減(目標：1042.4kg)

１０月 １１月 ６月 ７月 ８月 ９月

内　容
新年度環境目標設定

法令・法案教育
環境学習とSDGs

法令・法案教育 オフィス省エネ

１２月 １月 ２月 ３月 ４月 ５月

ペットボトルキャップ回収

従業員への取り組み教育 営業所内と 周辺美化作業 営業所内と 周辺美化作業

具体的実施内容

環境経営方針、
環境目標の説明

環境関連法規等の教育 環境問題とSＤＧｓ
【気候変動編】

動画教育

環境関連法規等の教育

営業所内と
周辺美化作業

環境学習とSDGs
従業員への

取り組み教育
営業所内と

周辺美化作業
環境学習とSDGs 再生エネルギー

自然のチカラ
【再生可能エネルギー】

動画教育

 各営業所から
ペットボトルキャップ

回収し業者へ
道路運送車両法、
道路交通法の学習

廃棄物処理法と
関連法の学習

  達成状況の把握
及び

今後の対応

  達成状況の把握
及び

今後の対応

  達成状況の把握
及び

今後の対応

  営業所内
と周辺の清掃

オフィス省エネ
ポスター掲示

大和川・石川クリーン
作戦参加

環境問題とSＤＧｓ
【生物多様性編】

動画教育

EA２１更新審査
の現地審査

  営業所内
と周辺の清掃

環境問題とSＤＧｓ
【海洋プラスチック編】

動画教育

ペットボトルキャップ
支援結果報告

営業所内と周辺の清掃   達成状況の把握
及び

今後の対応

営業所内と周辺の清掃 
EA２１更新審査

の書類審査   達成状況の把握
及び

今後の対応  達成状況の把握及び
今後の対応

  達成状況の把握及び
今後の対応

環境レポート作成
  達成状況の把握及び

今後の対応
 達成状況の把握及び

今後の対応
  達成状況の把握及び

今後の対応
  達成状況の把握及び

今後の対応

デジタコを活用した運転手毎の
エコドライブの評価とフォローアップ

ＥＡ２１事務局
各部門長

ＥＡ２１事務局
各部門長

ＥＡ２１事務局
各部門長

ＥＡ２１事務局
各部門長

ＥＡ２１事務局
各部門長

ＥＡ２１事務局
各部門長

７月 ８月 ９月

環
境
経
営
活
動

会社の成長と発展の推進

持続可能な循環型社会の実現に取り組む

１０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

ＥＡ２１事務局
各部門長

ＥＡ２１事務局
各部門長

ＥＡ２１事務局
各部門長

ＥＡ２１事務局
各部門長

ＥＡ２１事務局
各部門長

ＥＡ２１事務局
各部門長

環
 

境
 

活
 

動

環境保全活動に取り組み、環境に優しい社会の実現に貢献する

目　　　標 事業活動の中で環境負荷の削減に努める　

・節水・・・前年目標値比-１％削減(目標：266.1㎥)

内　容

経理報告会議 経理報告会議 経理報告会議 経理報告会議 経理報告会議

４月 ５月 ６月

経理報告会議

会社運営会議 会社運営会議 会社運営会議 会社運営会議 会社運営会議 会社運営会議 会社運営会議 会社運営会議

経理報告会議 経理報告会議 経理報告会議 経理報告会議 経理報告会議 経理報告会議

会社運営会議 会社運営会議 会社運営会議 会社運営会議

安全衛生環境会議 安全衛生環境会議 安全衛生環境会議 安全衛生環境会議 安全衛生環境会議

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

安全衛生環境会議

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

役員・総務経理課
環境安全課・各部門長

安全衛生環境会議 安全衛生環境会議 安全衛生環境会議 安全衛生環境会議 安全衛生環境会議 安全衛生環境会議


